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Sashegy Ovoda

1. Altalanos tudnivalok

Ezen hazirend a Sashegy Ovoda [a tovabbiakban: Ovoda] altal 6vodai ellatasban részesitett
gyermekek [a tovabbiakban: ovodasok vagy gyermekek] és szileik vagy csaladjaik
[a tovabbiakban: szUl6k] jogviszonyara vonatkozd rendelkezéseket tartalmazza a vonatkozd

jogszabalyok el6irasai, valamint az Ovoda nevelési elvei és szabalyai alapjan.

A Hazirend hatalya kiterjed

a) az Ovoda minden olyan munkatarsara, aki az Ovodaban vagy az Ovoda részére rendszeres
vagy nem rendszeres tevékenységet fejt ki, leginkabb

e 6vodapedagogusok

¢ nem pedagdégus munkatarsak

e Kkils6 munkatarsak

b) az intézménybe jar6 gyermekekre, szlileikre és hozzatartozoikra.

A Hazirend egy jogforras, amelynek megsértése jogseértés.
A Hazirend elbirasai kiterjednek az Qvoda’n kivili, 6évodai nevelési idén belul vagy kivul
szervezett programokra, amelyeket az Ovoda a pedagdgiai programja alapjan szervez.

2. Altalanos informacio az Ovodaraél

Az intézmény fenntartdja

Az intézmény megnevezése
Az intézmény révid neve

Az intézmény besorolasa

Az intézmény tipusa

Az intézmény OM azonositdja
Az Ovoda székhelye

Az Ovoda telefonszama

Az Ovoda weboldala

Az évodai csoportok szama
Az 6vodai féréhelyek szama
Az Ovoda vezetéje

Az Ovoda gyermekorvosa
Az Ovoda védénéje

Az Ovoda logopédusa

Egyiitt a Sziil6kkel a Csaladokért Kézhasznu
Alapitvany
Székhely:
Sashegy Csaladi Ovoda
Sashegy Ovoda

Nevelési intézmény

Ovoda

201316

1118 Budapest, El§patak utca 5.

(1) 3191149
(20) 4256898

www.sashegyovoda.hu
3

50

Katona Eva

Dr. Bence Zséfia
Baranyai Erika
Katai Réka

1112 Budapest, Gazdagréti ut 2/a.

3. Az ovoda feladatai

Az Ovoda neveld intézmény, amely agyermeki személyiség nevelésére és fejlesztésére
torekszik.

Az o6vodai nevelés acsaladi nevelés kiegészitbje, legkorabban a gyermek haroméves
(esetenként 2,5 éves) koratdl az iskolaba lépéséig, de legfeljebb nyolc éves korig tart.
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Sashegy Ovoda

Az Ovodaban a nevelémunka az alabbi f6 normakban, dokumentumokban meghatarozott médon
folyik:

a) A koznevelésrél szolo torvény.

b) Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja.

c) Az Ovoda Nevelési Programja.

d) Az Ovoda Szervezeti és Miikddési Szabalyzata.

A sziil6k mellett az Ovoda felel a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséért,
a gyermekkozosség kialakulasaért és fejlédéséért. A teljeskorli és a gyermekek személyi-
ségének minden aspektusara kiterjedd nevelés érdekében a szllbkkel 6sszehangoltan és velik
egyuttmikdodve végzi feladatait.

A szlildkkel valo egylttmiikodés formai:

a) Tutori alkalmak - rendszeresen szervezett megbeszélések a csalad tutoraval és a csoport
pedagogusaival. Ezek a megbeszélések lehetdleg mindkét szllé részvételével térténnek.

b) Egyénifogadd orak
c) Szll6i értekezletek

d) Az Ovoda altal szervezett gyermekekkel és szilékkel kdzds linnepek és rendezvények az
Eseménynaptar szerint.

e) Aszulék szamara szervezett tréningek, amelyek a gyermekek életkori sajatossagaikkal
foglalkoznak. Minden szild (hazaspar) szamara fontosnak és hasznosnak tartjuk
a részvételt.

f) A szllék 6nkéntes bekapcsolddasa a gyermekkodzosseég életébe (pl.: “szllék hete”).

3.1. Az 6vodai nevelés meghatarozasa

3.1.1. A nevelési alapelvek 6sszefoglalasa

a) A csalad és az Ovoda 6sszhangja
e Az dvoda vezetésenek es pedagogusainak meggy6z0dése és tapasztalata, hogy a jo,
sikeres nevelés alapfeltétele, hogy a csalad és az Ovoda elképzelései 6sszhangban
alljanak.
b) Az alapvetd erkdlcsi, etikai normak szerinti nevelés
o Ovodank erkodlcsi értékrendje a keresztény tanitason alapul, azaz a keresztény ember-
képbdl indul ki.
e Az 6voda nyitott minden felekezeti hovatartozasu, vagy felekezet nélkil él6 csalad
szamara is és mélyen tiszteli masok lelkiismereti szabadsagat.
c) A tudatos szll6k allandd képzése
o A szilék a gyermek legfébb példaképei, akikkel a legtdbb id6t tolti.
e Az Ovoda minden eszkdzzel segiti a sziil6ket abban, hogy 6k maguk egyre jobb sziilkke,
ezaltal gyermekeik egyre jobb és vonzdbb példaképéve valhassanak.
d) Az igényességre, a mindségre valo dnkéntes torekvés
o Valljuk, hogy az emberi élet, s ebbdl adéddéan az emberi tevékenységek méltdsagat
a gondossag, az odafigyelés, a szakértelem és a helyes cél egylttesen szolgaljak.

o Anevelés f6 célja, hogy megtanitsuk a gyermekeket emberi szabadsaguk jé iranyba
torténé hasznalatara, a felelésségteljes viselkedésre, és hogy mindenkori feladataikat
onként, éréommel, felelésséggel és sikerrel lassak el.
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Sashegy Ovoda

3.1.2. Pedagoégiai médszertanunk f6 elemei

A személyre szabott nevelés

Ovodankban minden gyermeket egyéniségéhez mérten, személyiségjegyeinek figyelembe
vételével és tiszteletben tartdsaval nevellnk és fejlesztlink.

A gyermekek jogainak szem el6tt tartasaval biztositjuk a nyugodt, derls, biztonsagos
kornyezetet, a teljes korl testi-lelki fejlédéstiket.

A szokasrend
Az altalanos, az évodai csoport életét érinté szokasokon és szabalyokon felll az évodai nevelési

terv részeként kilonos figyelmet szentellink az emberi erények — j6 cselekedetek gyakorlasanak.

A szokas-szabaly rendrdl, valamint egy-egy id6szakban kiemelt erényérdl a szuldk tajékoztatast
kapnak.

A nevelés hatékonysaga érdekében az Ovoda biztatja a sziil6ket a kdzds eréfeszitésre, hogy az
adott szokast otthon is probaljak a csaladok beépiteni a gyerekek mindennapjaiba.
A tutor rendszer

Az Ovodaban a tutor rendszer tdmogatja az Ovoda egyik legfontosabb céljat, a sziilék és az
intézmény nevelési céljainak, illetve mindennapi térekvéseinek az dsszehangolasat a gyermekek
nevelése, jellemik formalasa és képességeik fejlesztése terlletén.

A tutor feladata:

e személyes kapcsolattartas a szil6kkel,

e acsaladok segitése a gyermeknevelés tertletén

e az 6voda szellemiségének és kuldetésének a képviselete a csaladok felé
e az ovodas fejlédésének a nyomon kovetése,

e az oOvodas 6vodapedagdgusaival és egyéb, a nevelésben részt vevd személyekkel vald
kapcsolattartas soran a gyermek fejlédését érintd informacio rendszerezése.

A tutor rendszeresen, de a nevelési év folyaman legalabb 3 alkalommal talalkozik a szll6kkel,
amelyen mindkét szul6 részvétele ajanlott és elvart. A tutori talalkozékon lehet6ség nyilik az
ovondbkkel vald beszélgetésre is.

A tutori talalkozok tartalma

e az aktualis otthoni és 6vodai nevelési célok megfogalmazasa

e az 6vodas fejlédése, kulonbdzd nevelési kérdések megvitatasa

e aszulék észrevételei az dvodas ovodan beldli és kivili nevelését illetéen,
e az ovodas csaladon bellli viselkedése.

4. Az Ovoda munkarendjével és életével kapcsolatos
szabalyok
4.1. Az 6vodai nevelési év

A nevelési év az Ovodaban minden naptari év szeptember elsején kezdédik és a kdvetkez6
naptari év augusztus 31-én végzaédik.

4.2, Az Ovoda miikddési rendje

Az Ovoda lizemi ideje minden naptari év szeptember elsé munkanapjan kezdédik és a kdvetkez6
naptari év juliusanak utols6 munkanapjaval ér véget.
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4.2.1. Az Ovoda miikddési rendjének részletei

Az Ovoda a soron kdvetkezd nevelési év rendjérdl a Sziilsket minden évben szeptember 15-ig
tajékoztatja.

4.2.2. A 2025/2025-es nevelési év specifikumai

Az adott nevelési év specifkumait az Eseménynaptar tartalmazza.

a) Ovodai sziinetek
e Az Ovoda az évodai sziinetek alatt zarva tart.
b) Nevelés nélkuli napok

e Az Ovoda évente legfeliebb 5napon nevelés nélkili napot tart, amikor
az 6vodapedagogusok tovabbképzésen vesznek részt.

e Az Ovoda a nevelés nélkiili napokon az évodasok ellatasat évodai ligyeleti formaban
biztositja, mégpedig roviditett nyitvatartassal, amennyiben az erre igényt tarté gyermekek
szama eléri az ot fot.

e Az Ovoda a nevelés nélkiili napokrol a Sziiléket legalabb egy héttel a nevelés nélkilli
napot megel6zéen tajékoztatja, valamint nyilatkozatot kér télik, hogy igénybe szeretnék-
e venni az Ugyeleti ellatast.

c) Rendkivili sziinet

e Jarvanyhelyzetbdl vagy egyéb vis major helyzetbdl adddo rendkivili szinet ideje alatt az
Ovoda a technikai eszk6z0k segitségével nyujtja a szolgaltatasait.

e Amennyiben a torvényi szabalyozas lehetove teszi, rendkivlli szlnet ideje alatt az 6voda
Ugyeletet biztosit a hatalyos térvényi eldirasoknak megfeleléen.

4.3. Az Ovoda napi nyitvatartasa

a) Az 6voda napi nyitvatartasa
minden nevelési napon 07.30 - 17:00 kdzott.
b) A csoportok/csoportszobak nyitvatartasi ideje napi 9 éra.
c) A gyermekek 6évodaban tartozkodasanak javasolt maximalis ideje: 8 ora.

4.4. Az Ovoda napirendje

A gyermekek egészséges fejlddéséhez, fejlesztéséhez a napirend biztositja a feltételeket,
a tevékenységek megfeleld idétartamu megtervezését és elvégzését.

A napirend ismétl6édé idépontjai a gyermekek bioldgiai ritmusat kévetik. A gyermekek
levegbztetése a mindenkori id6jarasi viszonyok fliggvényében a napirendtdl eltéré lehet.
Szélséséges idGjarasi viszonyok esetében a a gyermekek mozgaslehetéségét a tornateremben
és a csoportszobakban biztositjuk.

A napirend a csoportok specifikumai/specialis igényei, szlikségletei szerint valtozhat.

07:30 — 08:00 UGYELET

08:00 — 08:45 Erkezés, szabadjaték

08:00 — 09:00 Reggeli

09:00 — 10:00 Téma feldolgozasa, beszélgetékor

10:00 - 10:30 Jatszas, egyéni fejlesztés, gyuimdlcsfogyasztas
10:30 — 10.45 Készilédés az udvari jatékhoz
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Szabadtéri jatszas, mozgas (szélséséges id6jarasi viszonyok esetében
tornaterem, csoportszoba)

11:45 -12:00 Készilodés az ebédhez, tisztalkodas

12:00 — 12:30 Ebéd

12:30 - 13:00 Fogmosas, agyazas, atoltdzés, készilédés a pihenéshez
13:00 - 15:00 Csendes pihend, alvas

15:00 — 15:30 Folyamatos ébredés, uzsonna

10.45-11.45

15:30 - 17:00 Jatszas, egyéni fejlesztés, délutani foglalkozasok

4.5. Az 6vodai csoportok

Egy-egy csoporttal alapvetéen két dvodapedagdgus foglalkozik, ebbéli munkajukat tamogatjak a
nevelést és oktatast segité szakemberek, gyakorlott és képzett dajkak, valamint nem pedagdgiai
személyzet.

4.6. Felvétel az Ovodaba

A Kdznevelési torvény 8. § (1) szerint ,Az évoda a gyermek 2,5 éves koratdl a tankdtelezettség
kezdetéig neveld intézmény”. A torvény értelmében az évodaba felvételt nyerhetnek azok a
gyermekek is, akik az évodakezdéstdl szamitott 6 honapon bellil betdltik a 3. életéviket.

Az Ovodaba egészséges, tarsakkal egyiitt nevelhetd gyermek vehetd fel.

A szilék gyermekik ovodai felvételét barmikor kérhetik. A gyermek felvételérél a fenntartod
(Egyutt a Szulékkel a Csaladokért Kbézhasznu Alapitvany) Kuratériuma dont.

A szil6 a fenntartéval a gyermek felvételét megel6z6en szil6i szerzédést kot, amely tartalmazza
a gyermek felvételével létrejott jogviszony minden Iényeges elemét, beleértve a szerz6d6 felek
jogait és kotelességeit is.

4.7. Az 6vodai nevelés megsziinésének rendje

Az oOvodai nevelés igénybevételének lehetséges valtozatai a korabban felvett gyermek
vonatkozasaban:

a) A szil6k kezdeményezésére a gyermeket egy masik 6voda vette at, az atvétel napjat rogzitd
irasbeli igazolassal az atvevd 6voda részérél,

b) Aszulék irasban elére bejelentették (a szlléi szerzé6désben foglaltak szerint), hogy
gyermekik az évodai ellatasbdél kimarad a bejelentésben megjeldlt naptdl kezdédéen,

c) Az ovodai ellatasért fizetendé koltségtéritési hozzajarulas kapcsan fennforgd sulyos fizetési
hatralék miatt afenntartd6 megszintette a szildi szerzédést, a megsziinés jogerdre
emelkedése napjan,

d) Az 6vodas gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
e) A szul6kkel tortént (a szll6i szerz6désben foglaltak szerinti) megallapodas alapjan

f) Az 6voda nevelési elveinek sulyos megszegése esetén a pedagogus irasbeli feljegyzése és
a nevelbtestilet véleménye alapjan a jogviszony azonnali megsziinetésérél a Fenntartd dont.
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5. Az évodas gyermek jogviszonya

5.1. A gyermekek jogai az 6vodaban

Az 6vodaban biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljik az évodasokat.

Az 6vodai életrendjiket a pihendidd, szabadidd, mozgas, étkezés lehetéségének biztositasaval
életkoruknak és fejlettségiknek megfeleléen alakitjuk ki.

A gyermekek nevelését az dvodapedagdgusok az évodai nevelési program alapjan végzik.

A gyermekek az oOvoda eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszeriien
hasznalhatjak, azokra gondosan vigyaznak.

Biztonsaguk érdekében a gyermekek az ovodaban valé tartozkodasi idejuk alatt végig
ovodapedagogus felligyelete alatt allnak.

A neveldmunka folyamatédban érvényesil agyermekek mindenek felett all6 érdeke:
személyiséguket, emberi méltdsagukat és jogaikat tiszteletben tartjuk. A gyermekeket kdzvetlen
vagy kdzvetett hatranyos megkllénboztetés nem érheti.

Az 6vodaban tilos a gyermeket bantalmazé magatartas (akar lelki, akar testi fenyités).

Személyiséglik szabad kibontakozasahoz cselekvési szabadsagukat az évodaban tiszteletben
tartjuk. E joguknak gyakorlasaval azonban nem veszélyeztethetik a sajat és tarsaik egészseéget,
testi épségét.

Vallasi, nemzeti vagy etnikai 0nazonossagukat az 6voda dolgozoi tiszteletben tartjak.

5.1.1. A gyermekek jutalmazasa

A gyermekek jutalmazasanak fébb eszkozei:
e aszdbbeli dicséret,
e azelismerés,
e amegerosités,
e atarsak el6tti példakiemelés.

5.1.2. A gyermekek fegyelmezése

A fegyelmezd intézkedések formai, és alkalmazasanak elvei:
a) Helyre kell igazitani azt a gyermeket, aki:
e acsoport, illetve évodai egyuttélés kialakitott szokas-szabalyait ,tudatosan” megszegi,
o viselkedésével fizikailag és lelkileg megsérti gyermektarsainak emberi méltdosagat.
b) Az dvodai helyreigazitas formai:
o 6vOndi elbeszélgetés a gyermekkel,
o kibékités mas gyermekekkel,
o esetleg mas tevékenységbe torténd atiranyitas (pl.: kdbnyvnézegetés, rajzolas).

6. Az 6vodai élet szabalyai

6.1. A gyermekek ruhazata az 6vodaban

A gyermekek ruhait, cipbit, egyéb hasznalati targyait lathatdéan, a gyermek altal is felismerhet6
maodon kell ellatni évodai jelikkel (ami a szulék feladata).

Az 6vodai 6ltozék tartalmazza a valtéruhat, valtocipét, tornaruhat, tornacipét.
Esés id6 esetén esbkabat, gumicsizma vagy zart cipd szikséges.
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Megfelelé csoportszobai dltézéknek rovid ujju polét, szoknyat vagy nadragot ajanlunk.

A gyermek cipéje olyan legyen, amely segiti az dnallésagra nevelést, tovabba biztonsagosan
tartja a gyermek labat a balesetek megel&zése érdekében.

Az 6vodaban csak az adott évszaknak megfeleld ruhazat tarolhato.

Az o6voda tisztasagaért, a gyermek-6ltozészekrények rendjéért a gyermekek, az Ovoda
személyzete és a szllék egyuttesen felelések.

6.2. Az étkeztetés rendje

6.2.1. Az ovodai étkeztetés

A gyermekek otthonrdl élelmiszert, édességet, ragogumit, siteményt, tortat, egyéb élelmiszert
nem hozhatnak az évodaba. A szekrényben sem ennivalot, sem innivalét nem tarolhatnak.

Az Ovodaban agyermek sziiletésnapjat és névnapjat megiinnepeljik, ennek idépontjat
a szll6vel elére egyeztetjik, a szlletésnapi tortardl (beleértve annak megfeleléségi igazolasat)
a szll6é gondoskodik.

Az Ovoda sajat helyiségeiben, felszerelésével (melegitékonyha, talaléeszkézok stb.) és
személyzete altal nyujt az 6vodasoknak lehetdséget 6vodai étkezés igénybevételére.

Az 6vodai étkezés az alabbi 6sszetevdkbdl all:

a) Reggeli

b) Gylmolcs (tizorai)

c) Meleg ebéd

d) Uzsonna.

Az egyes étkezések iddpontjat a napirend szabja meg.

Az 6vodai étkeztetés étlapjat az étkezést biztositd szakosodott szolgaltatd szakemberei allitjak
Ossze, heti bontasban, tébb hétre elére, figyelemmel az 6vodai étkeztetés sajatossagaira.

Az 6vodai étkeztetés étlapjat az aktualis és az azt kovetd hétre a szuldk megtalaljak:
o kifliggesztve az Ovodaban, az erre rendszeresitett falfeliileten.
e az Ovoda honlapjanak intranet részén, a Sziil6k szamara hozzaférheté modon.

Az 6vodai étkeztetés igénybevétele az Ovodaban minden évodas szamara kotelezd, egyrészt az
ovodai nevelés kompaktsaganak megbrzése végett, masrészt gyermekjolléti és higiéniai okokbal.
Ez aldl az egyediili kivétel az azt egészségligyi okokbdl, orvosi igazolassal/latlelettel bizonyitottan
igénybe venni nem tudo, ezaltal viszont specialis ellatast igénylé ovodas esete. Az ilyen egyedi
étkeztetést, specialis étrend és ellatas biztositasat az Ovoda a Sziilével egyeztetve tudja vallalni.

6.2.2. Az évodai étkeztetés koltségeinek téritése

Az Ovodai étkeztetés igénybevételéhez sziikséges infrastrukturalis és személyi feltételek
koltségei benne foglaltatnak a koltségtéritési hozzajarulasban.

Kilon téritend6 az 6vodas ovodai étkeztetésének egyenes kolitsége, az étkeztetést biztositd
szakosodott szolgaltaté dijainak alapjan, az Ovodas Altal tervezett és tényleges igénybevétel,
valamint a vonatkoz6 igénylési rend szerint, a szabalyosan, idében bejelentett hianyzas
figyelembe vételével.

Az 6vodai étkezési napi dijat étkezési téritési hozzajarulas formajaban a fenntarté allapitja meg.
Az étkezési téritési hozzajarulas befizetés rendje: azt minden hénap 6tdédik munkanapjaig kell
megfizetni, az Ovoda &ltal a hénap elsé6 munkanapjan e-mail utjan kikildott térités-bekérd
alapjan, lehetéleg banki atutalassal.

Készpénzes fizetés esetén annak
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e id6intervalluma: 8.00 — 10:00 6ra kozott

e Helye: az 6vodavezetd irod3ja.

A visszafizetés (jovairas): a lejelentett napok jovairasa mindig a rakdvetkezd havi étkezési téritési
hozzajarulas befizetés alkalmaval térténik.

A gyermek Ovodai jogviszonya megsziinése esetén az el6re befizetett téritési 6sszegek
visszafizetésérdl a fenntartd dont.

llyen esetben a visszafizetés banki atutalassal, a szllék altal megadott bankszamlara térténik.
A napi étkezési igénybevételének lemondasa: minden nevelési napon legkésébb 9:00 éraig lehet
irasban, a kozponti e-mail cimen (info@sashegyovoda.hu) lemondani a kdvetkezé napra
esedékes étkezest.

6.3. Az 6vodai koltségtéritési hozzajarulas

Az Alapitvany az Ovoda mikddtetésének, ezen beliil az dvodas dvodai nevelésének lehetévé
tétele céljabdl a minden nevelési évre szdléan az Alapitvany Kuratériuma altal elére megallapitott
koltségtéritési hozzajarulast szed a szildktél, havi gyakorisaggal.

A koltségtéritési hozzajarulas dsszege fedezi az 6vodai nevelés koltségeit, kivéve az ovodai

étkeztetés koltségtéritését.

Az Alapitvany Kuratoriuma a kdvetkezd nevelési évre érvényes koltségteritési hozzajarulas

Osszegét id6ben meghatarozza és publikalja, figyelemmel mind atagabb jogi-gazdasagi

kdrnyezet valtozasaira és annak folyomanyaira, mind az Ovoda miikddése kapcsan eldallt,

valamint annak allando javitasa érdekében meghozandd célszerl és ésszerl intézkedések
folyomanyaira és kihatasaira.

A koltségtéritési hozzajarulas dsszege a targyi nevelés év marcius hénapjatol automatikusan

névekszik.

o A ndvekedés mértéke minimum 5 %, maximum az el6zd naptari év KSH altal kdzolt éves
fogyasztoi arindex-ndvekedése mértéke (az arindex-névekedése felfelé kerekitve egész
szazalékra), amelyik a kett6 kozll a nagyobb.

o A Kkoltségtéritési hozzajarulas igy kalkulalt 6sszege felfelé kerekitve egész ezer forintra adja
ki a koltségtéritési hozzajarulas Uj értékét.

o Az Alapitvany Kuratériuma dénthet afelél, hogy
e a megvaltozott dsszeget nem marciustél, hanem késébbi idéponttdl érvényesiti;

e a megvaltozott 6sszeget nem érvényesiti.

e Minderrdl az Alapitvany a Szul6ket a targyév januar hénapjaban értesiti.

A fentiek mellett az Alapitvany Kuratériuma a szildék kifejezett ebbéli kérése alapjan, az
Alapitvany mindenkori lehetéségeinek fényében allapitja meg a csaladonként egynél tobb 6vodas
szamara igénybe vett 6vodai nevelés koltségtéritési hozzajarulasanak 6sszegét.

Az Ovodai koltségtéritési hozzajarulas mértékét és fizetési modjat a szlléi szerzddés
szabalyozza.
A koltségtéritési hozzajarulas a nevelési év minden hdnapjara vonatkozéan fizetendd.

A nyari szlnet egy egész hdnapjara (augusztus) aszlléi szerzédésben csokkentett havi
koltségtéritési hozzajarulasi 6sszeg kertl meghatarozasra, a féréhely fenntartasanak céljara.

A gyermek hidnyzasa esetén a havi koltségtéritési hozzajarulast az Ovoda részben sem tériti
vissza.

6.4. A gyermekekkel kapcsolatos egészségugyi szabalyok

A gyermekek egészségi allapotanak megovasaért az évoda rendszeres kapcsolatot tart fenn az
6voda gyermekorvosaval.
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Az 6vodaban a gyermekek az ,Az évodas gyermekek évoda-egészségligyi ellatasanak rendje”
szabalyzatban (1. sz. Melléklet) leirt ellatasban részeslinek, ami eredményének fliggvényében
az esetleg szlikségesnek latsz6 szakorvosi kezelés igénybevétele a szlilék felel6ssége.

A sz(irévizsgalatokrol, ill. az altalanos orvosi vizsgalatokrél az Ovoda elbzetesen tajékoztatja
a szll6ket.

Az 6vodaba gyogyszert vagy gyogyhatasu terméket behozni nem megengedett.

Beteg vagy betegnek latsz6 (lazas vagy éjszaka lazas volt, hasmenéses, kiltéses stb.)
gyermeket az dvodanak nem all médjaban fogadnia.

A napkdzben balesetet szenvedett vagy megbetegedett gyermeket (laz, hasmenés, hanyas stb.
tinetekkel) az 6vodapedagogus a szlilé megérkezéséig

e az elkllonité szobaban lefekteti,

o szlkség esetén els6segélyben részesiti, gyogyszert (lazcsillapitas) a szllével tortént
egyeztetést kovetben ad a gyermeknek,

¢ nyugalmat és ellatast nyujt neki,

e egyuttal gondoskodik a Szlilék miel6bbi kiértesitésérdl.

o szlkség esetén mentét hiv.

A sziilének a felszolitastél szamitott legrévidebb idén beliil a gyermeket az Ovodabdl el kell
vinnie, azt orvosi ellatasban kell részesitenie.

A szlilé a gyermeket aznap nem hozhatja vissza az évodaba.

A szul6 agyermeket az eset napjat kOvetéen csak orvosi igazolassal ellatva vagy két
tinetmentes nap elteltével hozhatja ismét az Ovodaba.

Orvosi igazolas benyujtasa kotelezd a kdvetkezb esetekben is:

a) nem az Ovodaban kezdédott fertéz6 betegséget kévetden.

b) A csaladban fert6z6 megbetegedés eléfordulasa esetén (fejtetli, rubeola, baranyhimlé,
skarlat, majgyulladas, kétéhartya gyulladas stb.)

A megbetegedés azonositasat kovetd munkanap 09:00-ig a szulGnek bejelentési kotelezettsege

van az Ovoda felé.

A gyermek étel-, gyégyszer- vagy egyeb érzékenységérél a szilék irasban nyilatkoznak.
Jarvanyhelyzet esetén az Ovoda rendkiviili ligyeleti szabalyzata Iép életbe (2. sz. Melléklet)

6.5. A gyermekek érkezésének, tavozasanak és kiadasanak rendje

6.5.1. Erkezés, tavozas és kiadas

A sziil6k gyermekilket az Ovodaba, vagy az Ovodan kivill szervezett foglalkozas helyére
megérkezésikkor személyesen adjak at a csoportban dolgozé 6vondnek, vagy az erre kijelolt,
a gyermekeket fogadd (ligyeletesnek. Az Ovoda munkatarsai csak azokért az 6vodaba jard
gyermekekeért vallalnak felel6sséget, akiket személyesen vettek at. A szil6 a gyermeket az
6vondnek valtéruhaban atéltdéztetve adja at.

A késbn érkez6 gyermekek a foglalkozasokat nem megzavarva csatlakoznak a csoporthoz.
Némely foglalkozasokhoz (pl. testnevelés) akésdn érkezd gyermekek testi biztonsaguk
erdekében nem csatlakoznak. Az &évodapedagogusok donthetnek ugy, hogy bizonyos
foglalkozashoz csak pontosan érkezd gyermekek csatlakozhatnak, ezt a dontésuket a szulékkel
idében ismertetik. A szllék gyermekik nélkili eltdvozasukkor a gyermeket atvevé o6vonétol
elkdszdnnek.

Az 6vodaba érkezéskor és tavozaskor a gyermekek mind az Ovodaban, mind az Ovodan kiviil
csakis felnétt személy kiséretével kozlekednek.

A gyermek szll6nek vald atadasat kdvetéen a gyermek biztonsagaért és testi épsegeert a szuldé
felel az Ovoda egész teriiletén. A tdbbi gyermekre valé tekintettel kérjiik a sziiléket, hogy
a a jatszéudvaron ne tartdzkodjanak, udvari idében a gyermeket a jatszétér kapujaban tudjuk
atvenni ill. a szll6knek atadni.
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A gyermekek beérkezésének (azaz a csoportszobaba, atoltozést kdvetd belépésiiknek) ajanlott
legkésObbi idépontja 9:00. A kés6bb érkez6 gyermekeknek reggelit nem all mdédunkban
biztositani.

Az 6vodabdl valé tavozas legkésébbi idépontja 17:00. Ezt kdvetéen az Ovoda épliletében és
udvaran mar csak az Ovoda alkalmazottai tartézkodhatnak. Jarvanyhelyzet esetén az érkezés és
tavozas rendjét az dvoda Rendkivili Ugyeleti szabalyzata tartalmazza (2. sz. Melléklet)

6.5.2. Mas személy megbizasa/meghatalmazasa

Az Ovoda a sziilékon kiviil mas személynek csakis a mindkét sziilé altali, el6zetesen a Belép6
adatlapban megjeldlt személy(ek)nek adhatja ki az 6vodas gyermeket. Amennyiben a megadott
személy valtozik, a gyermeket csak a szlilével torténd elézetes telefonos egyeztetést kdvetéen
all médunkban kiadni.

A megbizott/meghatalmazott személy nem lehet kiskori vagy masképp cselekvdéképességében
szemmel lathatéan korlatozott.

Ha a megbizott/meghatalmazott személy vonatkozasaban barmilyen bizonytalansag mertil fel, az
Ovoda kételes legalabb az egyik sziilével telefonos kapcsolatfelvétel utjan a koriilmények
tisztazasat megtenni. A tisztazasig a gyermeket a megbizott/meghatalmazott személynek nem
adhatja ki.
Idegen személyek az o6vodavezetd engedélye és kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az
Ovodaban.

6.6. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

A szllének kotelessége biztositani, hogy a gyermek 3. életévének betoltésétdl kezdve az dvodai
nevelésben részt vegyen.

Az ily médon évodakételes gyermek igazolatlan hianyzasat 5 napon tul az évodavezeté koteles
a Gyamhatosag és Gyermekjoléti Szolgalat felé, 10 napon tuli igazolatlan hianyzasat az Ovoda
koteles az altalanos szabalysértési hatosag felé jelenteni.

Igazolt hianyzasnak tekintjiik azt a tavolmaradast, amelyet a sziilé irasban az Ovoda kézponti
cimére (info@sashegyovoda.hu) jelez.

A gyermek utoljara abban az évben kezdhet 6vodai nevelési évet, amelyben a hetedik életévét
szeptember utan tolti be, és az Oktatasi Hivatal engedélyezi, hogy még egy évig maradhat az
6vodaban. llyen engedélyt a szl az Oktatasi Hivatalnal kérelmezhet.

6.7. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak
szabalyozasa

A gyermekek az Ovodaba sajat jatékaikat a hét egy adott napjan, csak az 6vonével tortént
elézetes egyeztetés utan hozhatjak be. Az Ovoda ezeket igyekszik megérizni, az esetleges
megrongalédasért azonban felelésséget nem tud vallalni. E korbél ki van zarva a draga jatékszer,
az okoseszk6zok, az egészségre artalmas, testi épséget veszélyezteté targyak (pl. nyaklanc,
gylrd, ragogumi, Uvegbdl készult targy, jatékfegyver, édességek stb.).

Gyoégyszert, gyogyhatasu készitményt a gyermek 6vodai szekrényében sem megengedett tarolni!
Az Ovodaba behozott jatékok és targyak, amikor agyermekek nem jatszanak velik,
a csoportszobaban elhelyezett kosarakban kerulnek tarolasra, vagy kikerulnek a gyermek
Oltézbszekrényébe.

Jarvanyhelyzet esetén nincs lehetéség otthoni targyak, jatékok behozatalara.
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7. A sziilék és az Ovoda
71. A szildk jogai

A szlilék jogai:

a) Az Ovoda nevelési programjanak, Szervezeti és miikddési szabalyzatanak, Hazirendjének
megismerése.

b) Tovabbi, az Ovoda életét érinté informacié megismerésére, ugymint Szokas-szabalyrend,
étrend.

c) Gyermekik fejlédésérél rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast kapnak,
a gyermekuk neveléséhez segitséget kapnak és tanacsokat kérhetnek.

d) Azintézmény vezetje vagy a pedagogus elézetes hozzajarulasaval idénként részt vegyenek
az 6vodai vagy évodan kivuli foglalkozasokon.

e) Az Ovoda vezetsjéhez benyuijtott irasbeli javaslatukra 15 napon beliil érdemi valaszt kapnak.

f) Az Ovoda a gyermekilkkel kapcsolatos dontéseit irasban kozli a sziil6kkel, melynek
folyomanyaként a szllék panaszjogukkal élhetnek.

g) Az Ovodaban sziilsi szervezet létrehozasat kezdeményezhetik (Sziil6i szervezet vagy Sziilék
k6zO0ssége néven), s abban tevékenyen kézremikodhetnek.

7.2. A Szuloi szervezet

A Kéznevelési térvény értelmében az Ovodaban, az iskolaban és a kollégiumban a sziilék jogaik

érvényesitése, kotelességik teljesitése érdekében, az intézmény mikddését, munkajat érintd

kérdésekben véleményezeési, javaslattevé joggal rendelkez6 Sziléi Szervezetet (kdzdsséget)

hozhatnak létre. [Nkt. 73. § (1)].

A Szul6i szervezet

a) figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesulését.

b) a gyermekek csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az Ovoda vezet6jétdl,
s az adott kérdés megtargyalasakor, mint a Szuldi szervezet képviseldje, tanacskozasi joggal
részt vehet a nevel6testuleti értekezleteken.

c) véleményezési-egyetértési jogot gyakorol a Szervezeti és mikddési szabalyzatban felsorolt,
a szul6ket vagy a Szll6i szervezetet érint6 kérdésekben.

7.3. A szulék kotelességei

a) Gondoskodnak a gyermekuk testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez szikséges
feltételekrél, a harmonikus csaladi hattér biztositasarol

b) Biztositjak gyermekik o6vodai nevelésben valé részvételét a célszerli, megfeleld, vagy
kotelez6 kortol.

c) Figyelemmel kisérik gyermekik fejlodését, és a télik elvarhaté moédon segitik a fejlédés
folyamatat, valamint a gyermekik koézosségbe valo beilleszkedését, a kdzOsségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

d) Rendszeres kapcsolatot tartanak gyermekik tutoraval, nyitottak és hajlanddéak a gyermek
egyuttes nevelésére.

e) Tiszteletben tartjak az Ovoda Szokéas-szabaly kédexét, dolgozdinak emberi méltésagat és
jogait, valamint az Ovoda munkarendjét, ide értve az évoda nyitvatartasi idejét.

f) Mobiltelefonjaikat csak kivételes és indokolt esetben hasznaljak az Ovoda teriiletén.
g) Az Ovoda Hazirendjében foglaltakat ismerik és betartjak.
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7.4. A csalad és az Ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az Ovoda vallia, hogy a partnerkapcsolat kialakitasa érdekében igazi egyiittmiikodésre,
nyitottsagra, 8szinteségre, azonos nevelési elvekre, modszerekre van szikség az 6vodai és
a csaladi nevelés soran. Alapvet6 célunk, hogy az 6voda és a szll6k kozott bizalmi kapcsolat
alakuljon ki. A nevelési elvek 6sszehangolasa elsésorban a tutori beszélgetéseken torténik.

Az Ovoda vallalja, hogy az Ovoda nevelési programjaban megfogalmazott célokat, feladatokat a
szUl6k szamara megismerhetévé teszi.

Az Ovodaba jaré gyermekeket az Ovoda arra neveli, hogy szeressék és fogadjak el tarsaik
egyéniségét, kulonbdzéségét, tudjak kifejezni magukat és legyenek képesek alkalmazkodni
a k6zOsségi élet szabalyaihoz.

Az Ovoda agyermekeket arra buzditia, hogy kozds élmények altal alakuljanak tarsas
kapcsolataik, fejlédjon kompromisszumkészségik, az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
er8szakkal, arulkodassal, hanem megbeszéléssel és empatikusan oldjak meg.

Az Ovoda agyermekek érdekében elvarja a sziil6ktél, hogy otthoni nevelésiikkel és
példamutatasukkal is allandoan ezeket az elveket ersitsék meg

Ennek érdekében

e ne tegyenek indulatos, negativ megjegyzést mas gyermekére, annak szarmazasara, sem
idegen szll6kre, sem mas felnbttekre, az Ovodara, az ott dolgozé felnbttekre;

e ne biztassak gyermekiket er6szakos viselkedésre és/vagy verekedésre.

7.5. A kapcsolattartas, egyuttmiikodés

Barmilyen probléma vagy konfliktus esetén a sziilék az Ovoda vezetéjét keresik fel és probalnak
megoldast talalni.

Az Ovoda dolgozdival torténd kapcsolattartas és egyiittmiikddés lehet6ségeit és formait
a Nevelési program, valamint az Ovoda Szervezeti és miikddési szabalyzata tartalmazza (tutori
beszélgetések, k6z0s rendezvények, partneri elégedettségmérés stb.).

Nevelési idé alatt a sziil6 az Ovoda nevelési programjaban foglaltak szerint vehet részt az 6vodai
csoport tevekenységekben. Minden ilyen esetben szikséges a csoport évodapedagogusaval
torténd elézetes egyeztetés.

A szilék az o6vodapedagogusokat munkajuk kézben a gyermeklkkel kapcsolatos és/vagy
maganjellegli beszélgetésekkel nem zavarjak. A gyermekikkel kapcsolatban informaciot,
tajékoztatast elére egyeztetett id6pontban a gyermek tutoratdl vagy az dvodavezet6tél
kaphatnak.

7.6. Az 6voda helyiségeinek a szulék altal hasznalhatésaganak
rendje

Asziilsk az Ovoda épiiletében a Sziili kavézéban az Ovodas gyermekeik nélkiil
tartézkodhatnak.

A sziilsk ezen idén kiviil az Ovodaban csak el6re egyeztetett mddon és helyeken, illetve 6vondi
engedely alapjan tartézkodhatnak az 6vodai nevelés menetét nem zavarva (nem ideértve
a gyermek Ovodaba hozatalat és Ovodabdl elvitelét).

A csoportszobaba, gyermek-mosdoba, tornaterembe csak cipévédében szabad belépni.

Az Ovodai életbe betekinteni kivanoé szild csak egészségesen vehet részt a kodzds
tevékenységekben.

A sziil6 az Ovoda helyiségeit csak rendeltetésszeriien és a helyi szabalyoknak megfeleléen
hasznalhatja.

A szlildk csak az alagsori felnétt mosdét hasznalhatjak.
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Az 6voda egész teriletén tilos a dohanyzas.

8. A pedagégiai munka az Ovodaban
8.1. Nevelési célkitiizéseink

o A csaladdal kdézbésen — partneri-nevelétarsi kapcsolatban egyittmikédve — az évodas
gyermekek sokoldalu, harmonikus, egészséges, élménygazdag fejlédésének elésegitése.

e Ovodas gyermekeink személyiségének kibontakoztatdsa az egyéni és az életkori
sajatossagok, az eltérd fejlédési Utem figyelembevételével.

o Ovodas gyermekeink testi, szocialis, értelmi érettség biztositasa sokoldali képesség-
fejlesztéssel, éiményszerz6 tevékenységekkel.

8.2. A gyermekek értékelésének maodja, rendszere

Az 6vodas gyermekek értékelésének alapdokumentuma az Ovoda nevelési programja, az abban
felvallalt célok, sikerkritériumok.

Az oOvodas gyermekek értékelését atesti fejlédésik, érzelmi életik, értelmi fejlédésik
megfigyelése alapjan végezzik. A megfigyelések eredményeit a gyermekek fejlédési napléjaban
rogzitjuk.

A gyermek fejlédésérél a tutori beszélgetések alkalmaval adunk tajékoztatast, ezekrél a
beszélgetésekrél irasos feljegyzést kildlink a szlléknek.

8.3. A beiskolazas feladatai

A gyermekek részére tankoteles életkorba lépéskor az Ovoda iskolaérettségi vizsgalatot végez,
melynek eredményérél a Szul6t tajékoztatja, s a beiskolazasban illetve a takotelezettség
halasztasanak a kérelmében a Szllét segitjlk a dontéshozasban. Ezek alatamasztasara
Pedagodgiai Véleményt allitunk ki.

Az eltéré fejléddésli gyermekek esetében a szakszolgalatok segitségét kérjuk.

8.4. A gyermekvédelem feladata az Ovodaban

Ovodankban a gyermekek nevelését a lelkiismereti szabadsag és a kiilénbdzé vildagnézetek
kozotti tirelmesség elve alapjan szervezzik.

Biztositjuk az egyenl6 banasmod elvét, keriluink mindennemd kuilonbségtételt, hatranyos
megkulénbdztetést.

Nevel6munkankban fontos szerepet kap az egyéni banasmaéd, a hatranyos helyzetli gyermekek
differencialt fejlesztése, atehetségek segitése, acsaladi nevelést segitve a gyermekek
fejlesztése.

8.5. Adatkezelés és adatvédelem

Az adatok kezelésének szabalyai az Ovoda Adatkezelési szabalyzataban vannak meghatarozva,
amelyek lehet6vé teszik mind a személyes, mind az intézményi adatok, informaciok biztonsagos
és hatékony kezelését minden érintett, azaz az Ovodaval kapcsolatba keriild természetes
személyek (munkatarsak, évodas gyermekek és csaladjaik), valamint az intézmény és partnerei
adatainak viszonylataban.

Adatkezelési szabalyzat az alabbi normakon, jogszabalyokon és folyomanyaikon alapul:
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e az Eurdpai Parlament és a Tanacs atermészetes személyeknek a szemeélyes adatok
védelmét és kezelését szabalyozd, 2019. majus 25. napjatél alkalmazandé — (EU) 2016/679
rendeletének (a tovabbiakban: GDPR),

o az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrél szélé magyarorszagi
2011. évi CXII. térvénynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint
e anemzeti kdznevelésrodl sz6l6 2011. évi CXC. térvénynek (a tovabbiakban: Nktv.).

A gyermekek és a szllék bekért adatait az adatvédelmi szabalyzat figyelembevételével csak
a kotelezben eldirt tanlgy-igazgatasi nyilvantartashoz hasznaljuk fel.

A kOlcsbnbs tajékoztatas érdekében az adatokat a gyermek érdekében szikséges
intézményeknek tovabbitjuk. (Iskola, Pedagdgiai szakszolgalat, egészségligy, csaladvédelem,
jegyz0).

Nyilvantartjuk azokat az adatokat is, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezmények
elbiralasahoz szukségesek.

9. Rendkivili események
9.1. Baleset-megel6zési eléirasok

A gyermekekkel - életkoruknak, egyéni fejlettségi szintjuknek megfeleléen — megismertetjlik az
egészséglk és testi épségiik védelmére vonatkozé elbirasokat, a foglalkozasokkal egyitt jaro
veszélyforrasokat, a télik elvarhaté magatartasformakat.

9.2. Az Ovodaban betartandé 6vo6-védé eléirasok
9.21. Veszélyforrasok azonositasa, a kockazatok csokkentése

A szuré-vago eszkozoket (ollo, kés, barkacsolasi eszk6zok) csakis az Ovodapedagogus
jelenlétében, asztalnal Ulve hasznaljak a gyermekek.

Tornaeszkdzoket, udvari eszkdzOket felnétt fellgyelet mellett, a kialakitott szabalyoknak
megfeleléen hasznaljak a gyermekek jatékuk soran.

Az Ovoda kapuit és bejarati ajtéit a gyermekek biztonsaga érdekeben zarva tartjuk, a szul6
csengetéssel jelezheti bejoveteli szandékat. Az Ovoda belépteté rendszerét csak az Ovoda
alkalmazottai hasznalhatjak.

9.2.2. Viselkedés kiulonleges helyzetekben

A kirandulasok, programok, rendkivili események viselkedési szabalyait a gyermekekkel elére
megbeszéljuk, felhivjuk a gyermekek figyelmét az esetleges veszélyforrasokra.

Tlzriadd, bombariad6 esetén a gyermekeket azonnal kivisszik az éplletbél (Ugy ahogy vannak)
és biztonsagos helyre vezetjik 6ket.

A katasztréfavédelem elemeit a vonatkozo el6irasoknak megfeleléen alkalmazzuk.

9.2.3. Az 6vodapedagogus altal készitett eszk6zok hasznalata

Az oOvodapedagdégus a sajat maga altal készitett eszkdzdket csak akkor viheti be
a foglalkozasokra, ha az az 6vo-védd elirasoknak megfelel, azaz

e nem veszélyezteti a gyermekek testi épségét,
e igazodik a gyermekek testméreteihez,
o megfelel az egészségvédelmi, munkavédelmi, kornyezetvédelmi elbirasoknak.
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9.24. Baleset esetén teendo intézkedések

Az 6vodapedagégus gondoskodik a baleset folytan sérilést szenvedett gyermek ellatasaral,
valamint a csoport tobbi tagjanak felligyeletérdl.

Ha a gyermek sérilése ezt indokolja, az 6vodapedagdgus haladéktalanul értesiti a szul6t.
Sulyos sériilés esetén az Ovoda a gyermek érdekében értesiti az Orszagos Mentészolgalatot.

Az Ovoda a baleset folytan elszenvedett sériilésrél haladéktalanul baleseti jegyzékonyvet vesz
fel.

A nyolc napon tul gyogyulé sértilésekrél a KIR-ben elektronikus jegyzdkonyv készlil.

9.2.5. Egyéb, az Ovoda biztonsagat garantalé szabalyok

Az Ovoda épliletében az dvodai dolgozdkon, gyermekeken, sziilékon kiviil csak a hivatalos tigyet
intéz6 személyek tartozkodhatnak, illetve azok, akik az évodavezet6tél engedélyt kaptak.

Az 6vodaval jogviszonyban nem allé szemeélyeket az arra kijeldlt, Ggyeletes dvodai munkatars,
vagy az 6vodavezetd fogadja.

Az 6vodaban csak olyan reklam engedélyezett, amely az Ovoda hasznaléi részére pozitiv
értékeket kozvetit, a gyermekek személyiségének fejlédésére pozitiv hatassal van, esetleg

e nevelési, oktatasi, mivel6dési célt szolgal;

e az egeészséges életmdéddal Osszefliggésben az egészséges taplalkozast, testedzést
szolgalja, a sportolasi lehetéségeket béviti;

e akultdra, a mlvel&dés kozvetitésére szolgal.

Az évoda épllete egyéb célokra nem hasznosithatd, az évoda teriletén part, politikai célu
szervezet nem mikddhet.

10. A Hazirenddel kapcsolatos jogszabalyok

A Hazirend az alabb felsorolt jogszabalyok figyelembe vételével késziilt:
e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél

e 20/2012 (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelmemrdl és gyamugyi igazgatasrol.
e 363/2012. (XII.17.) évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

o A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kodznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol.

10.1. Nyilvanossagra hozatal

A Hazirend

e Egy példanyat az Ovoda a gyermek 6vodaba térténd beiratasakor a sziilének atadja (vagy
papiralapon, vagy PDF-ben, vagy elérés [link] megadasaval).

o Az 6vodavezet6 irodajaban van elhelyezve, ahol kérésre megtekintheté.

e Az Ovoda honlapjanak intranet részén, a Sziil6k szamara hozzaférheté modon elérhetd.

10.2. Fellilvizsgalat és moédositas rendje

A Hazirend moédositasara akkor kerl sor, ha
e avonatkozo jogszabalyokban valtozas all be, vagy
e aszuldk képvisel6ik utjan, illetve
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e anevelbtestilet erre javaslatot tesz.

Egyéb esetben a Hazirend felllvizsgalata évente, a nevelési év végén torténik meg, a kdvetkezé
nevelési évre szo6l6 hatallyal.

10.3. A Hazirend hatalyba Iépése

A Hazirend

¢ a Nevelbtestilet altali elfogadasat kévetden,

e a Szll6i szervezet egyetértési nyilatkozataval ellatva,

¢ a Fenntart6 altali jévahagyas

napjan lép hatalyba, és visszavonasig, vagy a kévetkez6 felllvizsgalatig hatalyban marad.

11. Mellékletek

Mellékletek

1. sz. Melléklet | Az 6vodas gyermekek évoda-egészségligyi ellatasanak rendje

2. sz. Melléklet | Az Ovoda rendkiviili (igyeleti szabalyzata jarvanyhelyzet esetén
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12. Legitimacios zaradék

A nevelo6testiilet

A Sashegy Ovoda Nevel6testiilete a Hazirendet, annak megismerését kdvetéen, elfogadta.
Az elfogadas tényét a Nevelbtestilet képviselbje az alabbi alairassal tanusitja.

Budapest, 2025.08.30.

Katona Eva
lgazgato

A Sashegy Ovoda
Nevelbtestllete nevében

A fenntarto

Az Egyutt a Szulokkel a Csaladokert Kozhasznu Alapitvany kuratériuma, mint a Sashegy Csaladi
Ovoda fenntartéja a Hazirendet, annak megismerését kovetden, elfogadta.

Az elfogadas tényét a kuratérium elndke az alabbi alairassal tanusitja.

Budapest, 2025.08.31.

Csenger Toébl Ottilia
A Kuratorium elndke

Egyutt a Szul6kkel a Csaladokért
Kb6zhasznu Alapitvany
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1. sz. Melléklet Az 6vodas gyermekek 6voda-egészséglgyi
ellatasanak rendje

Az 6vodas gyermekek
o6voda-egészségugyi ellatasanak rendje

1) A gyermek egészségugyi alkalmassaga az évodai nevelésre

1.1) Minden o6vodas gyermek egészséglgyi torzskdnyvvel rendelkezik, amit az 6voda
gyermekorvosa allitja ki és tartja karban.

1.2) Az 6vodai nevelési év kezdetekor, illetve (a gyermeknél, illetve a csaladban eléfordult)
megbetegedést kdvetben a szUl6 a gyermek egészségugyi alkalmassagat az ovodai
nevelésre az illetékes hazi gyermekorvos altal kiallitott, erre szolgalé alkalmassagi
igazolassal igazolja.

1.3) A szllék megadjak a gyermekik haziorvosanak a nevét és elérhetéségét, akivel az
ovoda gyermekorvosa indokolt esetben konzultal.

2) Az 6voda-egészségugyi ellatas szereplbi
2.1) Védoéné
2.2) Gyermekorvos
2.3) Szakorvosok
3) Az évoda-egészseglgyi ellatas mikéntje
3.1) Az 6voda-egészseéglgyi ellatas soran a véddnd és az orvosok megvizsgaljak, illetve
figyelemmel kisérik agyermek testi fejlddését/fejlettségét, az adott életkorban
felismerhet6 fejlédési rendellenességét, pszichomotoros és mentalis fejlettségét, az
érzékszervek mikodését és a beszédfejlédési szintjét.

3.2) A rendszeres orvosi szlirbvizsgalatok tervezett rendje

3.2.1) Altalanos és belgyégyaszati: évente 2 alkalommal (6sszel, tavasszal)
3.2.2) Fogorvosi évente 1 alkalommal (tavasszal)
3.2.3) Ortopédiai évente 1 alkalommal (tavasszal)

3.3) A gyermekorvos rendszeres jelenléte orvosi szlir6vizsgalatok, orvosi rendelés céljabol
3.3.1) Igény szerint
3.4) A gyermekorvos rendszeres jelenléte szlil6i tanacsadas céljabdl
3.4.1) Igény szerint.
4) A szll6k kézremiikddése
4.1) Az orvosi szlirdvizsgalatok esetében

4.1.1) A tervezett orvosi sziirévizsgalatokat legalabb 10 nappal megel6z6en az Ovoda
értesiti a szlil6ket a tervezett orvosi szlrévizsgalatrol.

4.1.2) AszlUl6 beleegyezési vagy bele nem egyezési szandékat az orvosi
szlrévizsgalatokat tervezett datumat megel6z8en jelzi az Ovodanak, mégpedig
a csoportnapld megfelel6 részén torténd beleegyezé alairassal, vagy bele nem
egyezési megjegyzését kovetd alairasaval.
4.1.3) A szil6 bele nem egyezését nem kdteles megindokolni.
4.1.4) Aszil6 alairasanak hianyaban a gyermek nem lesz alavetve az orvosi
szlrévizsgalatnak.
5) Gyogyszerek kezelése az Ovodaban
5.1) Az Ovodaban a gydgyszerek szedése a gyermekek altal nem megengedett. Az Ovoda
nem fogad el a szul6ktél gyogyszert sem tarolas, sem beadas céljabdl.
5.2) Kivételt képez ez aldl

5.2.1) Idult betegségek kezelésének elengedhetetlen velejaré gydgyszerei (pl. asztma
esetében).
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5.2.2) Méh- és rovarcsipés Kkivaltotta allergias reakcidk enyhitése végett
alkalmazando szer (Fenistil kenécs)
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2. sz. Melléklet Szokas-szabaly kédex

Szokas-, szabaly- és illemkédex

Udvariassdgq, figyelmességq, tapintat

.

Az érkez6t koszontjik, a tavozotol bucsuzunk, érkezésiunkhoz és tavozasunkhoz kdszonés
tarsul.

Meghallgatjuk egymast, odafigyelliink egymasra. Ha két felnétt vagy gyermek beszélget,
megvarjuk, amig rank figyelnek, nem illik a megbeszélést megzavarni.

Ha az 6vodaba késén érkezink (9 6ra utan), az évodai foglalkozasokat igyekszink nem
zavarni, tarsainkhoz csendben csatlakozunk.

Az d6Itézdben halkan 6ltdzkddink, masokat nem akadalyozunk, a ruhainkat rendezetten a
szekrényunkbe rakjuk.

16 szavakkal kériink, a kapott targyat vagy barmi mast megkdszonjik.

Ha valami leesik, felvessziik, helyére tessziik, atadjuk a tulajdonosanak. Kérnyezetiink
rendjére és tisztasagara vigyazunk és évjuk a targyak, dolgok épseget.

A csoportszobaban halkan kdzlekediink.

Mas nyugodt, elmélyilt jatékat nem zavarjuk meg.
Kéreés nélkul is segitséget nyujtunk.

Alvo tarsaink nyugalmara kell6 figyelemmel vigyazunk.

Hianyzo tarsainkrol, felnéttekrdl beszélgetiink, tavollétik oka irant érdeklédink. Levelet
irunk nekik, ajandékot készitink.

Figyelemmel kiseérjuk, kinek mikor van a szuletésnapja, névnapja és ajandékkészitéssel,
jokivansagokkal, aprébb figyelmességekkel, gyimdlccsel innepeljik meg 8ket. Névnapi
Unnepségre szivesen fogadunk kis apré édességet.

lllendd az el6zékenység a lanyokkal szemben: illik eléreengedni ket és a felnbtteket az
ajtonal, az asztalnal 6k kapnak el6szor az ételbél.

Az udvaron, a szobaban, jarmlivon vagy séta kdzben, miuzeumlatogataskor halkan,
figyelmesen beszélink.

A sziilBket tisztelettel kérjiik, hogy a mobiltelefonjaikat az Ovoda teriiletén csak a
legsziikségesebb esetben hasznaljak.

Nagylelkiiséq, hdla, koszénet, odafigyelés

Engedelmesséqg, 6szinteséqg

Tiirelmesség, mértékletesséq

¢

¢+

Tlrelmesen kivarjuk, mig a kivant és elkért jatékot a masik gyermek odaadja.

Megtanuljuk megvarni, amig sorra kerulunk, pl. a szabalyjatékban, sorversenyben, a
vélemeény-nyilvanitasban, talalaskor.

Tlrelmesen megvarjuk, mig az évé néni vagy a tarsunk rank tud figyelni, meg tudja
hallgatni kivansagunkat, mondanivalonkat.

Kapott vagy kivant feladat megoldasahoz, a tevékenység végrehajtasahoz kitarto, tlirelmes
magatartas szikséges.

Lemondunk a dolgokrdl masok javara, ha megkérnek ra.
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+ Kapott feladatainkat elvégezziik, megtanulunk énalléan dolgozni, a feladatunkat mindig
befejezzlik.

+ Az ételbdl annyit kérlink, amennyit elfogyasztunk, a szamunkra Uj ételeket megkdstoljuk.

Rend, dolgossdg

+  Oltézések alkalmaval a levetett ruhakat 6sszehajtogatjuk, és a helyiikre rakjuk (6ltdzében,
alvasidé el6tt, alvasidd utan, stb.)

+ A gyermekek az 6vodaban pizsamaban alszanak.

+ Alvashoz a gyermekek magukkal vihetnek az agyba egy kedvenc puha allatot, ha az a
pihenésiiket nem zavarja

+ A gyermekeknek sajat, 6vodai jeliikkel ellatott fésujuk, fogkeféjik van, ezeket a szlilék
biztositjak.
¢+ Atornaruhakat tornazsakban az 6lt6zdben tartjuk.

¢+ Az étkezés soran rendeltetésszeriien hasznaljuk az evéeszkozoket, hasznaljuk a szalvétat,
etkezés utan a tanyérunkat a konyhapulthoz visszik, a széklnket halkan a helyére tesszik.

+  Etkezés soran téreksziink kulturalt étkezés szabalyainak betartasara (csukott szajjal
eszlnk, kézfeltartassal jelezzuik, ha kértnk valamit, az étel megkdszonéséig az asztalt nem
hagyjuk el).

¢+ Mosddban a vizet nem frocskéljik, nem pazaroljuk, fogmosas, mosakodas utan a hasznalt
targyakat a helyikre rakjuk.

¢+ Atornaterembe csak vilagos talpu tornacipében 1épunk be.

¢+ Az udvari jaték soran a magunk és masok testi épségére vigyazunk (keriljik a fara-
keritésre- kapura felmaszast, a homok dobalasat, stb.), az udvari jatékokat csak
rendeltetésszertien hasznaljuk.

¢+ Az udvaron vigyazunk a novényekre.

¢+ Az 6voda terlletén a gyermekek csak felnétt jelenlétében tartézkodhatnak.

Igazsaqgossdqg

+  Etkezések el6tt és utan az ételt kdzos imadsaggal megkdszonjik. A nem imadkoz6
gyermekek ezt tiszteletben tartva nem zavarjak tarsaikat.

¢+ Nagycsoportosként térekszem az igazsagossagra a tarsaimmal szemben, jatékeszkdzoket,
feladatokat igazsagosan osztunk meg.

¢ igéretemet, adott szavamat betartom.

+ Ha masokat megbantok, akkor bocsanatot kérek télik és igyekszem a hibamat jovatenni. A
bocsanatkérést elfogadom.

¢+ Megértd és elnézb vagyok a kicsikkel, a gyengébbekkel, a maskeént viselkedd, szomoru és
kevésbeé lgyes tarsaimmal szemben.

Véleményalkotads, véleménynyilvanitas

¢+ Csoporttarsaimmal megértd vagyok a jaték és egyéb tevékenységek soran.
Onéllésdg
+ Odafigyelek, hogy ne pazaroljam a vizet és a szappant a firdészobaban.

¢+ A cipémet, ruhaimat a helyikre rakom.

+ Igyekszem egyedul Oltozni.
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¢+ Gyakran mosok kezet, a kezemet megtérldm, 6nalléan kifujom a orrom, a WC-t lehizom
magam utan.

¢+ Az 06lt6z6i szekrényemben rendet tartok.
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3. sz. Melléklet Az Ovoda rendkiviili ligyeleti szabalyzata
jarvanyhelyzet esetén

Az Ugyelet feltételei, ezaltal az lgyeleti rend a mindenkor aktualis jogszabalyi rendelkezések
értelmében és a helyzet fliggvényében valtozhat.

Az 6vodai Ugyelet biztositasanak célja, hogy azok a szll6k, akik a munkavégzésiuk miatt nem
tudnak gondoskodni gyermekiikrél, a nap egy részében biztonsagban tudhassak gyermekiket,
kiemelt figyelemmel a gyermekek, csaladjaik és az &vodai személyzete egészségének
a megdrzésére, valamint barmilyen kialakulhaté fert6zés esélyének minimalizalasara.

Az 6vodaba jard kdzosség, ezen belll az egyes csaladok és a személyzet k6z6s érdeke a teljes
kord, korrekt egyuttmiikodés.

o Altalanos rendelkezések

Ugyeleti idészak: hétkdznapokon — 9:00 — 15:30 kdzétt.

Ugyelet helyszine: a Sashegy Ovoda.

Etkezés: napi két alkalommal (tizérai és ebéd).

Az étkezés lemondasanak mikéntje El6z6 nap 08:00-ig.

Az Ugyeletet legfeljebb 5 f6s csoportokban szervezzik, nagyobb igény esetén az otthonukon
Kivuli munkat végzo6 szilék gyermekei elényt élveznek.

A fert6zések kockazatanak csokkentése érdekében torekszink arra, hogy a csoportok
Osszetétele allandé legyen.

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy az O6vodai kézésségben esetlegesen fellépo
koronavirusos megbetegedés esetén az Ovoda azonnal bezar. A zarva tartas legalabb
a fert6zo6ttség felfedezésétol szamitott 2 hétig fennall.
e Biztonsagi rendelkezések
Erkezés/tavozas
1. A szll6ktdl rendszeresen kérink nyilatkozatot gyermekiik egészségugyi allapotarol
a. irasban minden hét elsé napjan, illetve az lgyelethez csatlakozas napjan, valamint
hianyzas esetén az elsé 6vodalatogatasi napon;
b. szoban minden mas nap reggelén.
A nyilatkozat szovege a jelen Melléklet 1. sz. Fliggelékében talalhato.

2. A szil6 koteles haladéktalanul jelenteni az Ovodavezetbnek, ha a csaladban barmilyen
fert6z6 betegség mertilt fel.

3. A gyermeket a szul6kt6l az évoda bejaratanal vesszuk at és adjuk haza.

4. A gyermeket kiséré felnéttdn minden esetben legyen arcmaszk (a gyermekek nem viselnek
maszkot).

5. A gyermeket atvevd személy arcmaszkban és kesztyliben veszi at a gyermeket és a gyermek
személyes holmijat.

6. Atvételkor megmérjiik a gyermek testhémérsékletét, 37.0 °C vagy efeletti érték esetén a
gyermeket nem tudjuk atvenni.

7. A szll6 a kapuban atadja a gyermek nevével ellatott személyes holmijat (csomagot), amely
a gyermek valtéruhajat tartalmazza - kizarélag az aznapi viseletet (tekintettel az udvari idére,
benti jatszasra, higiéniai szlikségletekre), a csomag tartalma: nadrag (hosszu, révid), 2 db
polo, zokni, alsonem(, sapka, fogkefe, pizsama, benti valtécipd.

8. A sziilé atadaskor tajékoztatja az Ovodat arrél, hogy ki érkezik és hany érakor a gyermekért.

¢ A napirenddel kapcsolatos szabalyok

1. A szilék az ugyelet iranti igénylket a kévetkezé hétre vonatkozéan mindig csitortokon,
legkésébb este 18:00 éraig irasban jelzik az info@sashegyovoda.hu cimen.

2. Az 6voda meger6siti, hogy tudja-e fogadni a gyermeket az Ugyeletben 1évd gyermekek
létszamanak fliggvényében.

3. Az évodaban kizardlag egészséges gyermekeket tudunk fogadni.
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4.

5.

10.

11.

A napkdzben betegség tlineteit mutatdé gyermeket a sziilé az évoda értesitését kdvetéen
haladéktalanul elviszi az évodabdl és a meghatarozott ideig otthon tartja.

Betegség esetén a gyermeket csak gyogyult allapotban, legalabb két tlinetmentes napot
kdvetéen lehet ismét kdzosségbe hozni. Fert6z6 betegség esetén csak orvosi/szakorvosi
igazolassal lehet a gyermeket ismét k6zdsségbe hozni.

Minden Ugyeletbe érkez6 gyermek esetében kérjik a gyermek haziorvosanak a nevét és
elérhetéségét.

A gyermek betegsége esetén az 6voda gyermekorvosa kapcsolatba léphet a gyermek
haziorvosaval.

A gyermekfeliigyeletet az Ovoda munkatarsai biztositjadk, a munkatarsak munkarendje
folyamatosan valtozhat a munkatarsak egészségugyi allapotanak és rendelkezésére
allasanak a figgvényében.

Az 6voda udvaran szintén érvényben van az 6t f8s korlatozas.

Az 6vodaban fokozott higiéniai eldirasok lesznek érvényben, a felnbttek és a gyermekek
napirendjében gyakori kézmosasra kerll sor.

A gyermek nem hozhat be otthoni jatékot, ételt, kulacsot, alvé-allatot, cumit.
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1. sz. Fuggelék

SZULOI NYILATKOZAT
a gyermek egészségugyi allapotarél

Szulék neve
teljes felelésséglink tudataban kijelentjik, hogy évodas gyermekiink

neve

Egészséges, laztalan, h6emelkedése sincs.

Nem kohdg.

Orra nem folyik.

Koétéhartyagyulladasa nincs.

Hasmenés, hanyas az elmult 48 6raban nem fordult el6 nala.

Egyéb fertézésre utald panasza nincs (kiltések, viszketés).

Legutdbbi betegsége utan minimum két laztalan, h6emelkedés- és panaszmentes nap eltelt.

0 Nem volt az utébbi 2 hétben, azaz 14 napban igazolt COVID-19 virussal fert6zott személlyel
kapcsolata (egy haztartasban él6k vagy fél éranal hosszabb, vagy 2 méternél kdzelebbi kontaktus
esetén). Azonnal jelzem, amennyiben igazoltta valik kérnyezetinkben ilyen fertézés.

Tudomasul vesszik tovabba, hogy

¢ Amennyiben az 6voda gyermekiink egészségi allapotanak romlasat jelzi, kotelesek
vagyunk gyermeklnket az intézménybdl haladéktalanul elvinni.

e llyen esetben a gyermeket csak gyogyult allapotban, legalabb 24 6ra tunetmentességet
kovetden lehet ismét kdzdsségbe hozni.

o Betegséget kdvetben gyermekiinket csak gyogyult allapotban lehet ismét a kdzbssegbe
hozni.
Fert6z6 betegséget kdvetden csak orvosi/szakorvosi igazolassal lehet ezt megtenni.

Ooooooao

Gyermekink haziorvosanak a neve, elérhetésége:

Budapest, 2025.

Edesanya alairasa Edesapa alairasa

Budapest, 2025.09.01.
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